
Museumschef fik ansat tre medlemmer af sin familie uden stillingsopslag 

 

Korruption: NEPOTISME er begunstigelse af familiemedlemmer, venner og bekendte, når 

der for eksempel skal besættes stillinger eller gives andre fordele. 

Betroet magt: Havde indflydelse på besættelse af stillinger i museum 

Misbrug: Fik ansat familiemedlemmer i stillinger uden opslag 

Vinding: Jobs til familie 

Tidsramme: 2014-23 

 

Museum Sydøstdanmark er en fælles betegnelse for en række museer på Sjælland og 

Lolland-Falster, blandt andet Holmegaard Værk.  

Den nuværende chef havde tidligere en anden lederstilling i organisationen, hvor han i 

2014-15 fik ansat sin mor, fætter og svoger på Holmegaard Værk uden stillingsopslag. 

Ifølge den lokale direktør for museet er forklaringen, at de først blev ansat i midlertidige 

stillinger, som senere blev faste. 

Museumschefen fratrådte sin stilling i 2023 efter kritikken. 

 

Henvisninger:  

● https://frihedsbrevet.dk/museumschef-er-chef-for-sin-mor-svoger-og-faetter-det-her-

er-nepotisme-siger-ekspert/ 

● https://www.tv2east.dk/naestved/museumschef-igen-i-vaelten-bliver-anklaget-for-

nepotisme 

● https://www.tv2east.dk/vordingborg/udskaeldt-museumschef-fratraeder-sin-stilling  
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